Borang Q2

(CNPBSM)

BORANG LAPORAN PENILAIAN

UNTUK URUSAN

PEMANGKUAN / KENAIKAN PANGKAT

PEGAWAI PENYELIDIK GRED Q44 DAN GRED Q48
	NAMA PEGAWAI
	:
	.................................................................................


	NO. KAD PENGENALAN
	:
	.................................................................................


	KELULUSAN AKADEMIK

(Ijazah Lanjutan)
	:
	.................................................................................

	

	
	.................................................................................


KRITERIA PENILAIAN PENYELIDIKAN BAGI PEGAWAI PENYELIDIK
	Bil.
	Aspek Penilaian
	MARKAH


	
	
	Penilai Pertama


	Penilai Kedua
	Panel

Penilaian

	A
	Penyelidikan dan Pembangunan (10%)
Lampiran A


	
	
	

	B
	Penulisan / Laporan Teknikal (5%)
Lampiran B


	
	
	

	C
	Perundingan dan Kepakaran (6%)
Lampiran C


	
	
	

	D
	Sumbangan Kepada Jabatan / Negara (4%)
Lampiran D


	
	
	

	
	JUMLAH MARKAH   ( /25)


	
	
	


1.
PEGAWAI PENILAI PEGAWAI PENYELIDIK
Ulasan Penilaian Pertama  :  ................................................................................

...............................................................................................................................

	.............................


Tarikh
	...............................................

(Tandatangan)

(Ketua Projek/Unit/Pusat)

Pegawai Penilai Pertama


Ulasan Penilaian Kedua  :  ...................................................................................

...............................................................................................................................

	.............................


Tarikh
	...............................................

(Tandatangan)

(Ketua Unit/Pusat/Pengarah)

Pegawai Penilai Kedua


2.
PANEL PENILAIAN PEGAWAI PENYELIDIK

Kenaikan pangkat pegawai ini *Disokong / Tidak Disokong
Ulasan :

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

	.............................


Tarikh
	...............................................
(Pengarah)

Pengerusi Panel Penilaian Pegawai Penyelidik


	2/2

	



